ДОГОВОР об образовании по образовательным программам  дошкольного образования
_____________________________ "__" ______________ ____ г. (место заключения договора) (дата заключения договора)
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Пашковский детский сад Яшкинского муниципального района»
, (полное наименование) организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования ),
осуществляющая образовательную деятельность (далее - образовательная организация)
на основании лицензии от "02" __июня__ 2016__ г. № 16116,выданной Государственной службой по надзору и контролю в сфере образования Кемеровской области, (наименование лицензирующего органа) именуемый  в дальнейшем "Исполнитель", в лице  заведующей  Е Д.Бастерс , действующей  на основании Устава_МБДОУ «Пашковский детский сад»,  (реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя Исполнителя) и____________________________________________________________________________ (фамилия, имя, отчество (при наличии)/наименование юридического лица) именуем  в дальнейшем "Заказчик", в лице ______________________________________ ____________________________________________________________________________, (наименование должности, фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя Заказчика) действующего на основании ____________________________________________ , (наименование и реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя Заказчика) в интересах несовершеннолетнего _____________________________________________________________________________, (фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения) проживающего по адресу: ______________________________________________________, (адрес места жительства ребенка с указанием индекса) именуемый  в дальнейшем "Воспитанник", совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:
I. Предмет договора
1.1. Предметом договора являются оказание образовательной организацией Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее - образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее - ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в образовательной организации, присмотр и уход за Воспитанником .
1.2. Форма обучения очная.
1.3. Наименование образовательной программы Основная общеобразовательная программа муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Пашковский детский сад Яшкинского муниципального района ».
1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора составляет _________________ календарных лет (года).
1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации - Ежедневно Понедельник-пятница 7.30-18.00(10,5ч) .
1.6. Воспитанник зачисляется в группу _______________________общеразвивающей  направленности (направленность группы (общеразвивающая, компенсирующая, комбинированная, оздоровительная).
1.7. Обучение ведётся на русском языке.
II. Взаимодействие Сторон
2.1. Исполнитель вправе:
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.
2.1.2. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками образовательной деятельности), наименование, объем и форма которых определены в приложении, являющемся неотъемлемой частью настоящего Договора (далее - дополнительные образовательные услуги).
2.1.3. Устанавливать и взимать с Заказчика плату за дополнительные образовательные услуги
2.2. Заказчик вправе:
2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том числе, в формировании образовательной программы
2.2.2. Получать от Исполнителя информацию: по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора; о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.
2.2.3. Знакомиться с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.2.4. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе, оказываемых Исполнителем Воспитаннику за рамками образовательной деятельности на возмездной основе
2.2.5. Находиться с Воспитанником в образовательной организации в период его адаптации в течение 7 дней  (продолжительность пребывания Заказчика в образовательной организации)
2.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).
2.2.7. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом образовательной организации .
2.3. Исполнитель обязан:
2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика.
2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.
2.3.3. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992 г. № 2300-1 "О защите прав потребителей" и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" , .
2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.
2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.
2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.
2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.
2.3.8. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора.
2.3.9. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания , необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды .
2.3.10. Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным питанием четырёхразовым .(завтрак,второй завтрак ,обед,уплотнённый полдник) (вид питания, в т.ч. диетическое, кратность и время его приема)
2.3.11. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу .
2.3.12. Уведомить Заказчика  за 1 месяц  (срок) о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом I настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.
2.3.13. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ "О персональных данных" в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.
2.4. Заказчик обязан:
2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим  работникам, техническому, административно-хозяйственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.
2.4.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику дополнительные образовательные услуги, указанные в приложении к настоящему Договору, в размере и порядке, определенными в разделе  настоящего Договора , а также плату за присмотр и уход за Воспитанником .
2.4.3. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом образовательной организации.
2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства.
2.4.5. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам внутреннего распорядка Исполнителя.
2.4.6. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательной организации или его болезни. В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации Воспитанником в период заболевания.
2.4.7. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.
2.4.8. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.
III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником .
3.1. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (далее - родительская плата) составляет  1470 рублей в месяц(стоимость в рублях)  Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества образовательной организации в родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником.
3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга.
3.3. Заказчик ежемесячно (период оплаты - единовременно, ежемесячно, ежеквартально, по четвертям, полугодиям или иной платежный период) вносит родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником, указанную в пункте 3.1 настоящего Договора, в сумме  1470 ( одна тысяча четыресто семьдесят  рублей.) (сумма прописью)
3.4. Оплата производится в срок  до 10 числа следующего за посещением  месяца  (время оплаты, например,  (не позднее определенного числа периода, подлежащего оплате, или не позднее определенного числа периода, предшествующего (следующего) за периодом оплаты) в безналичном порядке на счет, указанный в разделе IX настоящего Договора .
1V. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору, порядок разрешения споров
4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации
V. Основания изменения и расторжения договора
5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон.
5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.
5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.
VI. Заключительные положения
6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до "__" __________ г.
6.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.
6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.
6.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.
6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
VII. Реквизиты и подписи сторон
Исполнитель - Муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное учреждение «Пашковский детский сад Яшкинского муниципального района» (полное наименование образовательной организации) 652044 Кемеровская обл.Яшкинский район ,с. Пашково, ул.Зелёная 4 (адрес местонахождения)
(банковские реквизиты)
Е.Д.Бастерс________________ (подпись уполномоченного представителя Исполнителя)
М.П.
Заказчик____________________________________
Отметка о получении 2-го экземпляра Заказчиком Дата: ____________ Подпись: ___________ (фамилия, имя и отчество (при наличии)) (паспортные данные) (адрес места жительства, контактные данные) (подпись)


ДОГОВОР об образовании по образовательным программам 

 

дошкольного образования

 

_

____________________________ "__" ______________ ____ ã. (ìåñòî çàêëþ÷åíèÿ äîãîâîðà) (äàòà çàêëþ÷åíèÿ äîãîâîðà)

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Пашковский детский сад Яшкинского муниципального района»

 

, (полное наименование) организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного об

разования )

,

 

осуществляющая образовательную деятельность (далее 

-

 

образовательная организация)

 

íà îñíîâàíèè ëèöåíçèè îò "02" __èþíÿ__ 2016__ ã. ¹ 16116,âûäàííîé

 

Ãîñóäàðñòâåííîé ñëóæáîé ïî íàäçîðó è êîíòðîëþ â ñôåðå îáðàçîâàíèÿ Êåìåðîâñêîé îáëàñòè

, (íàèìåíîâàíèå 

ëèöåí

çèðóþùåãî îðãàíà)

 

èìåíóåìûé 

 

â äàëüíåéøåì "Èñïîëíèòåëü", â ëèöå 

 

çàâåäóþùåé 

 

Å

 

Ä.Áàñòåðñ ,

 

äåéñòâóþùåé

  

íà îñíîâàíèè

 

Óñòàâà

_ÌÁÄÎÓ «Ïàøêîâñêèé äåòñêèé ñàä», 

 

(ðåêâèçèòû 

äîêóìåíòà, óäîñòîâåðÿþùåãî ïîëíîìî÷èÿ ïðåäñòàâèòåëÿ Èñïîëíèòåëÿ) è______________________

______________________________________________________ (ôàìèëèÿ, èìÿ, îò÷åñòâî (ïðè 

íàëè÷èè)/íàèìåíîâàíèå þðèäè÷åñêîãî ëèöà) èìåíóåì

  

â äàëüíåéøåì "Çàêàç÷èê", â ëèöå ______________________________________ 

___________________________________________________

_________________________, (íàèìåíîâàíèå äîëæíîñòè, ôàìèëèÿ, èìÿ, îò÷åñòâî (ïðè íàëè÷èè) ïðåäñòàâèòåëÿ Çàêàç÷èêà) 

äåéñòâóþùåãî íà îñíîâàíèè ____________________________________________ , (íàèìåíîâàíèå è ðåêâèçèòû äîêóìåíòà, óäîñòîâåðÿþùåãî

 

ïîëíîìî÷èÿ ïðåäñ

òàâèòåëÿ Çàêàç÷èêà) â èíòåðåñàõ 

íåñîâåðøåííîëåòíåãî _____________________________________________________________________________, (ôàìèëèÿ, èìÿ, îò÷åñòâî (ï

ðè íàëè÷èè), äàòà ðîæäåíèÿ) ïðîæèâàþùåãî ïî 

àäðåñó: _______________________________________________

_______, (àäðåñ ìåñòà æèòåëüñòâà ðåáåíêà ñ óêàçàíèåì èíäåêñà) èìåíóåìûé

  

â äàëüíåéøåì "Âîñïèòàííèê", ñîâìåñòíî èìåíóåìûå 

Ñòîðîíû, çàêëþ÷èëè íàñòîÿùèé Äîãîâîð î íèæåñëåäóþùåì:

 

I.

 

Ïðåäìåò äîãîâîðà

 

1.1. Ïðåäìåòîì äîãîâîðà ÿâëÿþòñÿ îêàçàíèå îáðàçîâàòåëüíîé îðã

àíèçàöèåé Âîñïèòàííèêó îáðàçîâàòåëüíûõ óñëóã â ðàìêàõ ðåàëèçàöèè îñíîâíîé îáðàçîâàòåëüíîé ïðîãðàììû äîøêîëüíîãî 

îáðàçîâàíèÿ (äàëåå 

-

 

îáðàçîâàòåëüíàÿ ïðîãðàììà) â ñîîòâåòñòâèè ñ ôåäåðàëüíûì ãîñóäàðñòâåííûì îáðàçîâàòåëüíûì ñòàíäàðòîì äîøêîëüíîãî îáðàçîâàíèÿ 

(äàëåå 

-

 

ÔÃÎÑ äîøêîëüíîãî 

îáðàçîâàíèÿ), ñîäåðæàíèå Âîñïèòàííèêà â îáðàçîâàòåëüíîé îðãàíèçàöèè, ïðèñìîòð è óõîä çà Âîñïèòàííèêîì .

 

1.2. Ôîðìà îáó÷åíèÿ

 

î÷íàÿ.

 

1.3. Íàèìåíîâàíèå îáðàçîâàòåëüíîé ïðîãðàììû

 

Îñíîâíàÿ îáùåîáðàçîâàòåëüíàÿ ïðîãðàììà ìóíèöèïàëüíîãî á

þäæåòíîãî äîøêîëüíîãî

 

î

áðàçîâàòåëüíîãî ó÷ðåæäåíèÿ «Ïàøêîâñêèé äåòñêèé ñàä 

ßøêèíñêîãî ìóíèöèïàëüíîãî ðàéîíà »

.

 

1.4. Ñðîê îñâîåíèÿ îáðàçîâàòåëüíîé ïðîãðàììû (ïðîäîëæèòåëüíîñòü îáó÷åíèÿ) íà ìîìåíò ïîäïèñàíèÿ íàñòîÿùåãî Äîãîâîðà ñîñòàâëÿåò

 

_________________ êà

ëåíäàðíûõ ëåò (ãîäà).

 

1.5. Ðåæèì ïðåáûâàíèÿ Âîñïèòàííèêà â îáðàçîâàòåëüíîé îðãàíèçàöèè 

-

 

Åæåäíåâíî Ïîíåäåëüíèê

-

ïÿòíèöà 7.30

-

18.00(10,5÷)

 

.

 

1.6. Âîñïèòàííèê çà÷èñëÿåòñÿ â ãðóïïó _______________________îáùåðàçâèâàþùåé

  

íàïðàâëåííîñòè (íàïðàâëåííîñòü ãðóïïû (

îáùåðàçâèâàþùàÿ, êîìïåíñèðóþùàÿ, êîìáèíèðîâàííàÿ, 

îçäîðîâèòåëüíàÿ).

 

1.7. Îáó÷åíèå âåä¸òñÿ íà ðóññêîì ÿçûêå.

 

II.

 

Âçàèìîäåéñòâèå Ñòîðîí

 

2.1. Èñïîëíèòåëü âïðàâå:

 

2.1.1. Ñàìîñòîÿòåëüíî îñóùåñòâëÿòü îáðàçîâàòåëüíóþ äåÿòåëüíîñòü.

 

2.1.2. Ïðåäîñòàâëÿòü Âîñïèòàííèê

ó äîïîëíèòåëüíûå îáðàçîâàòåëüíûå óñëóãè (çà ðàìêàìè îáðàçîâàòåëüíîé äåÿòåëüíîñòè), íàèìåíîâàíèå, îáúåì è ôîðìà êîòîðûõ îïðåäå

ëåíû â ïðèëîæåíèè, 

ÿâëÿþùåìñÿ íåîòúåìëåìîé ÷àñòüþ íàñòîÿùåãî Äîãîâîðà (äàëåå 

-

 

äîïîëíèòåëüíûå îáðàçîâàòåëüíûå óñëóãè).

 

2.1.3. Óñòàí

àâëèâàòü è âçèìàòü ñ Çàêàç÷èêà ïëàòó çà äîïîëíèòåëüíûå îáðàçîâàòåëüíûå óñëóãè

 

2.2. Çàêàç÷èê âïðàâå:

 

2.2.1. Ó÷àñòâîâàòü â îáðàçîâàòåëüíîé äåÿòåëüíîñòè îáðàçîâàòåëüíîé îðãàíèçàöèè, â òîì ÷èñëå, â ôîðìèðîâàíèè îáðàçîâàòåëüíîé ïð

îãðàììû

 

2.2.2. Ïîëó÷àòü îò Èñïî

ëíèòåëÿ èíôîðìàöèþ: ïî âîïðîñàì îðãàíèçàöèè è îáåñïå÷åíèÿ íàäëåæàùåãî èñïîëíåíèÿ óñëóã, ïðåäóñìîòðåííûõ ðàçäåëîì I íàñòîÿùåãî

 

Äîãîâîðà; î ïîâåäåíèè, 

ýìîöèîíàëüíîì ñîñòîÿíèè Âîñïèòàííèêà âî âðåìÿ åãî ïðåáûâàíèÿ â îáðàçîâàòåëüíîé îðãàíèçàöèè, åãî ðàçâèòèè è 

ñïîñîáíîñòÿõ, îòíîøåíèè ê îáðàçîâàòåëüíîé äåÿòåëüíîñòè.

 

2.2.3. Çíàêîìèòüñÿ ñ óñòàâîì îáðàçîâàòåëüíîé îðãàíèçàöèè, ñ ëèöåíçèåé íà îñóùåñòâëåíèå îáðàçîâàòåëüíîé äåÿòåëüíîñòè, ñ îáðàçî

âàòåëüíûìè ïðîãðàììàìè è äðóãèìè äîêóìåíòàìè, 

ðåãëàìåíòèðóþùèìè îðãàíèçàöèþ

 

è îñóùåñòâëåíèå îáðàçîâàòåëüíîé äåÿòåëüíîñòè, ïðàâà è îáÿçàííîñòè Âîñïèòàííèêà è Çàêàç÷èêà.

 

2.2.4. Âûáèðàòü âèäû äîïîëíèòåëüíûõ îáðàçîâàòåëüíûõ óñëóã, â òîì ÷èñëå, îêàçûâàåìûõ Èñïîëíèòåëåì Âîñïèòàííèêó çà ðàìêàìè îáðà

çîâàòåëüíîé äåÿòåëüíîñòè íà âîçìåçäíîé

 

îñíîâå

 

2.2.5. Íàõîäèòüñÿ ñ Âîñïèòàííèêîì â îáðàçîâàòåëüíîé îðãàíèçàöèè â ïåðèîä åãî àäàïòàöèè â òå÷åíèå 7 äíåé

  

(ïðîäîëæèòåëüíîñòü ïðåáûâàíèÿ Çàêàç÷èêà â îáðàçîâàòåëüíîé îðãàíèçàöèè)

 

2.2.6. Ïðèíèìàòü ó÷àñòèå â îðãàíèçàöèè è ïðîâåäåíèè ñîâìåñòíûõ ìåðîïðèÿò

èé ñ äåòüìè â îáðàçîâàòåëüíîé îðãàíèçàöèè (óòðåííèêè, ðàçâëå÷åíèÿ, ôèçêóëüòóðíûå ïðàçäíèêè, äîñóãè, äíè 

çäîðîâüÿ è äð.).

 

2.2.7. Ñîçäàâàòü (ïðèíèìàòü ó÷àñòèå â äåÿòåëüíîñòè) êîëëåãèàëüíûõ îðãàíîâ óïðàâëåíèÿ, ïðåäóñìîòðåííûõ óñòàâîì îáðàçîâàòåëüíîé

 

îðãàíèçàö

èè .

 

2.3. Èñïîëíèòåëü îáÿçàí:

 

2.3.1. Îáåñïå÷èòü Çàêàç÷èêó äîñòóï ê èíôîðìàöèè äëÿ îçíàêîìëåíèÿ ñ óñòàâîì îáðàçîâàòåëüíîé îðãàíèçàöèè, ñ ëèöåíçèåé íà îñóùåñ

òâëåíèå îáðàçîâàòåëüíîé äåÿòåëüíîñòè, ñ îáðàçîâàòåëüíûìè 

ïðîãðàììàìè è äðóãèìè äîêóìåíòàìè, ðåãëàìåíò

èðóþùèìè îðãàíèçàöèþ è îñóùåñòâëåíèå îáðàçîâàòåëüíîé äåÿòåëüíîñòè, ïðàâà è îáÿçàííîñòè Âîñïèòàííèêîâ è Çàêàç÷èêà.

 

2.3.2. Îáåñïå÷èòü íàäëåæàùåå ïðåäîñòàâëåíèå óñëóã, ïðåäóñìîòðåííûõ ðàçäåëîì I íàñòîÿùåãî Äîãîâîðà, â ïîëíîì îáúåìå â ñîîòâåòñ

òâèè ñ ôåäåðàëüíû

ì ãîñóäàðñòâåííûì îáðàçîâàòåëüíûì 

ñòàíäàðòîì, îáðàçîâàòåëüíîé ïðîãðàììîé (÷àñòüþ îáðàçîâàòåëüíîé ïðîãðàììû) è óñëîâèÿìè íàñòîÿùåãî Äîãîâîðà.

 

2.3.3. Äîâåñòè äî Çàêàç÷èêà èíôîðìàöèþ, ñîäåðæàùóþ ñâåäåíèÿ î ïðåäîñòàâëåíèè ïëàòíûõ îáðàçîâàòåëüíûõ óñëóã â ïîðÿäêå è îáúåìå

, êîòîðûå ïðåäóñìîòðåíû Çàêîíîì Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè 

îò 7 ôåâðàëÿ 1992 ã. ¹ 2300

-

1 "Î çàùèòå ïðàâ ïîòðåáèòåëåé" è Ôåäåðàëüíûì çàêîí

îì îò 29 äåêàáðÿ 2012 ã. ¹ 273

-

ÔÇ "Îá îáðàçîâàíèè â Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè" , .

 

2.3.4. Îáåñïå÷èâàòü îõðàíó æèçíè è óêðåïëåíèå ôèçè÷åñêîãî è ïñèõè÷åñêîãî çäîðîâüÿ Âîñïèòàííèêà, åãî èíòåëëåêòóàëüíîå, ôèçè÷åñ

êîå è ëè÷íîñòíîå ðàçâèòèå, ðàçâèòèå åãî òâîð÷åñêèõ 

ñï

îñîáíîñòåé è èíòåðåñîâ.

 

